         Заседание комиссии от 09.10.2019
09.10.2019 состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих  Самарастата и урегулированию конфликта интересов.
На заседании комиссии рассмотрены  следующие вопросы:
1.
Рассмотрение сообщений работодателей  о заключении трудовых договоров с гражданами, ранее замещавшими должности федеральной государственной гражданской службы в Самарастате.

2.
О закреплении ответственных исполнителей за каждым пунктом Плана  Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Самарской области (Самарастата) по противодействию коррупции  на 2018-2020 годы.
3.
Рассмотрение случая  близкого родства и свойства федеральных государственных служащих Самарастата.






По итогам заседания комиссии  приняты решения:
1.  Принять к сведению информационные письма работодателей: ООО «Средневолжская газовая компания»; ГУП СО «Центр технической инвентаризации» Кинель-Черкасский филиал; АО «Средневолжская межрегиональная ассоциация радиотелекоммуникационных систем», заключивших трудовые договоры с бывшими федеральными государственными гражданскими служащими Самарастата. Согласие комиссии на работу по  трудовым договорам не требуется. Конфликт интересов отсутствует.
2.1.
Для своевременного выполнения Плана  Самарастата  по противодействию коррупции на 2018-2020 годы закрепить за членами Комиссии и другими должностными лицами Самарастата ответственность за выполнение пунктов Плана. 

2.2.
Довести до всех ответственных лиц указанную информацию в срок до 21 октября  2019 г.

2.3.
При утверждении примерной тематики производственно-экономической учебы, рекомендуемой для работников Самарастата на 2020 год, включить нормативно-правовые акты, касающиеся основ государственной службы и профилактики коррупционных и иных правонарушений.

2.4. Ежегодно в срок до 10 июня и до 10 декабря,  должностным лицам, определенным в качестве ответственных исполнителей, представлять информацию по выполнению пунктов Плана в отдел государственной службы и кадров (секретарю Комиссии) для включения в отчет о выполнении Плана  Самарастата  по противодействию коррупции на 2018-2020 годы для предоставления в Росстат.

2.5.
Ответственным исполнителям по пунктам Плана противодействия коррупции Самарастата на 2018-2020 г.  на постоянной основе вести контроль за выполнением указанных пунктов.  Ежегодно до 10 июня и до 10 декабря представлять информацию в отдел государственной службы и кадров (секретарю Комиссии)  в случае возникновения ситуаций, предусмотренных пунктами Плана.   
3.1. Гражданские служащие Самарастата, находящиеся в близком родстве, соблюдают ограничения, установленные подпунктом 5 части 1  статьи 16 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе в Российской Федерации». Конфликт интересов отсутствует. 

3.2. Отделу государственной службы и кадров, должностному лицу ответственному за профилактику коррупционных и иных правонарушений  необходимо осуществлять постоянный контроль при приеме  на гражданскую службу лиц, состоящих в близком родстве или свойстве.
